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Q Alle bern og unge bringes hver dag i en privilegeret position

Alle dagtilbud og skoler udvikler evnen til at lofte alle born og unge,
9 sa de opnar sterst muligt faglig progression

Alle barn og unge sikres reel systematisk og kontinuerlig inddragelse
9 af deres stemme i udviklingen af den paedagogiske praksis

Alle born skal vaere en del af sunde bernefaellesskaber, hvor
de foler sig betydningsfulde og ved, hvad de bidrager med
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1 Alle born og unge bringes hver dag i en privilegeret position

Institutionens navn

Sydbyens Bgrnehus

Hvilke lokale mal skal der til for at opna mal 1

Foreeldre og personale skal sammen sikre at det enkelte barn hver dag bringes i en priviligeret position. Dette kan
bl.a. ske ved at i hgjere grad at forteelle den gode historie bade hjemmefra og i institutionen, altsa det gensidigt
forpligtende samarbejde med barnet i centrum.

Beskrivelse af indsatser

| personalegrupperne vil vi fortsat benytte os af og forstaerke ICDP tilgangen og bland andet fokusere ydeligere pa:

"stjernestunder" og "den gode historie", som redskaber til at bringe det enkelte barn i en privilegeret position.

Vi vil i endnu hgjere grad justere og tilpasse vores leeringsrum og peedagogiske leeringsmiljger, s& de i hgjere grad
er tilpasset bgrnegruppens aktuelle sammensaetning. Evt fa bistand fra Praksisvejlederne og desuden overvejer vi
at hente konsulentbistand fra EVA(Danmarks Evalueringsinstitut)

Hvordan og hvornar males effekten

Dataindsamling(spgrge-vejen, skema-vejen, observations-vejen, gengivelsesvejen(jvf opleeg fra Clavis
Erhvervspsykologi).

Lebende dreftelser og tilbagemeldinger fra forzeldre, bl.a pa mader i foreeldrebestyrelsen

Lgbende trivselsvurderinger via TOPI

Lgbende systematisk evaluering hvor temaerne er samling og bgrnenes medbestemmelse
Tilbagemeldinger fra foraeldre, f.eks pa baggrund af opslag pa Aula, hiemmeside mm




= Alle dagtilbud og skoler udvikler evnen til at lofte alle born og unge,
® sade opnar storst muligt faglig progression

Institutionens navn

Sydbyens Bgrnehus

Hvilke lokale mal skal der til for at opna mal 2

Vi vil tilretteleegge leeringsmiljger der stimulerer bgrns nysgerighed, undren og appetit pa mere viden

Beskrivelse af indsatser

Vi vil strukturere dagen sa der bade er plads til planlagte aktiviteter og barneinitierede aktiviteter(falge bgrnenes
spor). {op

Vi vil forstaerke vores fokus pa de mere dannelsesmaesssige aspekter af at ga i daginstitution, herunder: @
Hvordan er man en god ven, behovsudsaettelse, vente pa tur og meget andet. Dette danner jvf vores laereplaner
basis for at opna sterst mulig faglig progression.

Sidst men ikke mindst vil vi fremhaeve vores samarbejde med Erlev Skole, hvor vi giver hinanden Igbende

Hvordan og hvornar males effekten

TOPI, Sprogtrappen, Dialogprofiler.

Dataindsamling(spgrge-vejen, skema-vejen, observations-vejen, gengivelsesvejen(jvf opleeg fra Clavis
Erhvervspsykologi)

Evalueringer og refleksioner(eks: registrere bgrnenes valg af aktiviteter ved samling i et skema)
Tilbagemeldinger fra foreeldre, f.eks pa baggrund af opslag pa Aula, hiemmeside mm.
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Alle born og unge sikres reel systematisk og kontinuerlig inddragelse
af deres stemme i udviklingen af den paedagogiske praksis

Institutionens navn

Sydbyens Bgrnehus

Hvilke lokale mal skal der til for at opna mal 3

Vivil i Sydbyens Bgrnehus i endnu hgjere grad inddrage bgrnenes stemme og give dem mere medbestemmelse i
dagligdagen

Beskrivelse af indsatser

Vi vil i hgjere grad tillretteleegge vores aktiviteter sa personalet planleegger de ydre rammer for aktiviteterne, der

sikrer at bgrnene indenfor disse rammer far mulighed for mere medbestemmelse, f.eks hvilke lege skal der leges,

hvad der skal spises til "smear selv', lege ude eller inde. Dette betyder ikke at der er "frit valg pa alle hylder" da det,

jo som beskrevet ovenfor er det peedagogiske personale d der bestemmer den ydre ramme og dermed giver p
bgrnene realistiske og aldersvarende valgmuligheder, som tilgodeser og understgtter deres udvikling S

| hgjere grad bruge visuelle virkemidler for at synliggare hvilke valg det enkelte barn har.

Hvordan og hvornar males effekten

Lgbende refleksioner og evalueringer.

Dataindsamling(spgrge-vejen, skema-vejen, observations-vejen, gengivelsesvejen(jvf opleeg fra Clavis
Erhvervspsykologi)

bgrneinterview

smileyordning i vuggestuen, hvor bgrnene f.eks giver tilbagemelding pa en given aktivitet
Tilbagemeldinger fra foraeldre, f.eks pa baggrund af opslag pa Aula, hiemmeside mm




Alle born skal vaere en del af sunde bornefaellesskaber, hvor
de foler sig betydningsfulde og ved, hvad de bidrager med

Institutionens navn

Sydbyens Bgrnehus

Hvilke lokale mal skal der til for at opna mal 4

Vivil i hgjere grad planleegge det daglige arbejde sa der kan veere en variation mellem at have bgrnene i hhv sma
og store grupper, som tilgodeser forskellige bgrn med forskellige behov. Sa de lzerer at agerer i forskellige
bgrnefeellesskaber

Beskrivelse af indsatser

Vi vil i hgjere grad bestreebe os pa at tilrettelaegge en struktur der tilgodeser bgrns deltagelse i sma
bgrnefeellesskaber. Sa vi dermed skaber et miljg hvor det enkelte barn faler sig vaerdsat og betydningsfuld.
Et eksempel blandt mange kunne veere at bgrnene i forbindelse med smar selv dage, forteeller hvad de
medbringer og hvorfor de ggr det. Dette giver dem fglelsen af at have bidraget til og hgre til i feellesskabet.
Udarbejdelse af arshjul sikrer at barn sikres deltagelse i forskellige bagrnefeelllesskaber der ogsa tilgodeser netop
deres naermeste udviklingszone

Hvordan og hvornar males effekten

Dataindsamling(spgrge-vejen, skema-vejen, observations-vejen, gengivelsesvejen(jvf opleeg fra Clavis
Erhvervspsykologi)

TOPI

Dialogprofil

Tilbagemeldinger fra foraeldre, f.eks pa baggrund af opslag pa Aula, hiemmeside mm



a5 Haderslev

= Kommune

Tids- og procesplan for styrkelse af almenomradet

August 2022 Udvalget godkender tids- og procesplan for strategi for styrkelse af almenomradet.

September 2022 Udvalget forbereder workshop.

12. oktober 2022 Workshop for den kommende strategi for styrkelse af almenomradet.

November 2022 Udvalget drofter forste udgave af strategien — herunder beslutter eventuelle sendringer og tilfojelser.

December 2022 Udvalget godkender anden udgave af strategien og de faelles mal og det sendes i hering med frist 31. januar 2023.

Januar 2023 Alle medarbejdere i dagtilbud og skoler deltager i temamede distriktsvis om det kommende arbejde.

Marts 2023 Udvalget gennemgar heringssvar. Den endelige strategi og faelles mal besluttes - herunder besluttes det, hvordan der males pa de feelles mal.
April 2023 Faellesradsmede: Bestyrelser og ledere introduceres til lokale mal, der skal bidrage til at indfri de faelles mal.

Maj 2023 Udvalget godkender model for styringskoncept for strategien for styrkelse af almenomradet.

-=> Maj til november 2023 Alle bestyrelser i dagtilbud og skoler far til opgave at fastsaette lokale mal.

/

December 2023 Udvalget godkender det faerdige styringskoncept - med de lokale mal. Styringskonceptet saettes i drift.
Arbejdet med at styrke almenomradet kan startes.
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	Tekstfelt 16: Sydbyens Børnehus
	Tekstfelt 28: Forældre og personale skal sammen sikre at det enkelte barn hver dag bringes i en priviligeret position. Dette kan bl.a. ske ved at i højere grad at fortælle den gode historie både hjemmefra og i institutionen, altså det gensidigt forpligtende samarbejde med barnet i centrum.
	Tekstfelt 29: I personalegrupperne vil vi fortsat benytte os af og forstærke ICDP tilgangen og bland andet fokusere ydeligere på:

 "stjernestunder" og "den gode historie", som redskaber til at bringe det enkelte barn i en privilegeret position.



Vi vil i endnu højere grad justere og tilpasse vores læringsrum og pædagogiske læringsmiljøer, så de i højere grad er tilpasset børnegruppens aktuelle sammensætning. Evt få bistand fra Praksisvejlederne og desuden overvejer vi at hente konsulentbistand fra EVA(Danmarks Evalueringsinstitut)


	Tekstfelt 30: Dataindsamling(spørge-vejen, skema-vejen, observations-vejen, gengivelsesvejen(jvf oplæg fra Clavis Erhvervspsykologi).

Løbende drøftelser og tilbagemeldinger fra forældre, bl.a på møder i forældrebestyrelsen

Løbende trivselsvurderinger via TOPI

Løbende systematisk evaluering hvor temaerne er samling og børnenes medbestemmelse

Tilbagemeldinger fra forældre, f.eks på baggrund af opslag på Aula, hjemmeside mm


	Tekstfelt 17: Sydbyens Børnehus
	Tekstfelt 18: Vi vil tilrettelægge læringsmiljøer der stimulerer børns nysgerighed, undren og appetit på mere viden
	Tekstfelt 26: Vi vil strukturere dagen så der både er plads til planlagte aktiviteter og børneinitierede aktiviteter(følge børnenes spor).

Vi vil forstærke vores fokus på de mere dannelsesmæsssige aspekter af at gå i daginstitution, herunder:

Hvordan er man en god ven, behovsudsættelse, vente på tur og meget andet. Dette danner jvf vores læreplaner basis for at opnå størst mulig faglig progression.

Sidst men ikke mindst vil vi fremhæve vores samarbejde med Erlev Skole, hvor vi giver hinanden løbende tilbagemeldinger, som betyder at vi løbende justerer vores indsatser på alle læreplansområderne.





ttilbagemeldinger. til hinanden, som vi bruger til, løbende, at justere vores indsatser, so



Læseleg i Blomsterhaven

Sproggrupper i Møllehaven o,m,a
	Tekstfelt 27: TOPI, Sprogtrappen, Dialogprofiler.

Dataindsamling(spørge-vejen, skema-vejen, observations-vejen, gengivelsesvejen(jvf oplæg fra Clavis Erhvervspsykologi)

Evalueringer og refleksioner(eks: registrere børnenes valg af aktiviteter ved samling i et skema)

Tilbagemeldinger fra forældre, f.eks på baggrund af opslag på Aula, hjemmeside mm.


	Tekstfelt 20: Sydbyens Børnehus
	Tekstfelt 31: Vi vil i Sydbyens Børnehus i endnu højere grad inddrage børnenes stemme og give dem mere medbestemmelse i dagligdagen
	Tekstfelt 32: Vi vil i højere grad tillrettelægge vores aktiviteter så personalet planlægger de ydre rammer for aktiviteterne, der sikrer at børnene indenfor disse rammer får mulighed for mere medbestemmelse, f.eks hvilke lege skal der leges, hvad der skal spises til "smør selv", lege ude eller inde. Dette betyder ikke at der er "frit valg på alle hylder" da det, jo som beskrevet ovenfor er det pædagogiske personale d der bestemmer den ydre ramme og dermed giver børnene realistiske og aldersvarende valgmuligheder, som tilgodeser og understøtter deres udvikling

I højere grad bruge visuelle virkemidler for at synliggøre hvilke valg det enkelte barn har.


	Tekstfelt 33: Løbende refleksioner og evalueringer.

Dataindsamling(spørge-vejen, skema-vejen, observations-vejen, gengivelsesvejen(jvf oplæg fra Clavis Erhvervspsykologi)

børneinterview

smileyordning i vuggestuen, hvor børnene f.eks giver tilbagemelding på en given aktivitet

Tilbagemeldinger fra forældre, f.eks på baggrund af opslag på Aula, hjemmeside mm
	Tekstfelt 23: Sydbyens Børnehus
	Tekstfelt 34: Vi vil i højere grad planlægge det daglige arbejde så der kan være en variation mellem at have børnene i hhv små og store grupper, som tilgodeser forskellige børn med forskellige behov. Så de lærer at agerer i forskellige børnefællesskaber
	Tekstfelt 35: Vi vil i højere grad bestræbe os på at tilrettelægge en struktur der tilgodeser børns deltagelse i små børnefællesskaber. Så vi dermed skaber et miljø hvor det enkelte barn føler sig værdsat og betydningsfuld.

Et eksempel blandt mange kunne være at børnene i forbindelse med smør selv dage, fortæller hvad de medbringer og hvorfor de gør det. Dette giver dem følelsen af at have bidraget til og høre til i fællesskabet.

Udarbejdelse af årshjul sikrer at børn sikres deltagelse i forskellige børnefælllesskaber der også tilgodeser netop deres nærmeste udviklingszone
	Tekstfelt 36: Dataindsamling(spørge-vejen, skema-vejen, observations-vejen, gengivelsesvejen(jvf oplæg fra Clavis Erhvervspsykologi)

TOPI

Dialogprofil

Tilbagemeldinger fra forældre, f.eks på baggrund af opslag på Aula, hjemmeside mm


